
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕРВОУРАЛЬСК

РАСПОРЯЖЕНИЕ

№ '

г. Первоуральск

О проведении муниципального конкурса для начинающих педагогов
«Педагогический дебют»

С целью поддержки молодых педагогов, повышения социального статуса и 
развития творческого потенциала начинающих специалистов, создания условий для их 
дальнейшего профессионального роста, в соответствии с планом работы Управления 
образования муниципального округа Первоуральск на 2026г.

1. Первоуральскому муниципальному автономному образовательному учреждению 
дополнительного образования Центр развития детей и молодежи (далее -  ПМАОУ ДО 
ЦРДМ):

1.1. организовать и провести муниципальный конкурс для начинающих педагогов 
«Педагогический дебют» (далее -  Конкурс).

1.2. составить смету расходов на проведение Конкурса.
2. Утвердить:
2.1. Порядок проведения Конкурса в 2026 году (приложение 1).
2.2. Сроки проведения Конкурса:
- приём конкурсных материалов -  с 21.09.2026г. по 01.10.2026г. по ссылке 

https://forms.yandex.rU/u/6a97df246d2d7305ed0ab8a9
- первый этап -  заочный, с 02.10.2026г. по 11.10.2026г.;
- второй этап-очный, с 12.10.2026г. по 31.10.2026г.;
- подведение итогов -  не позднее 04.11.2026г.
2.3. Состав организационного комитета:
Руководитель:
- Сазыкина С.В., начальник отдела информационно-методической работы ПМАОУ 

ДО ЦРДМ
Члены организационного комитета:
- Павлова Н.П., председатель профсоюзной организации работников образования 

городского округа Первоуральск;
- Петрова Е.В., ведущий специалист отдела по развитию дошкольного образования 

Управления образования.
- Булдакова Л.Б., специалист отдела информационно-методической работы 

ПМАОУ ДО ЦРДМ;
- Гречина Т.Б., директор МБОУ ДО «Центр дополнительного образования»»;
- Шатова О.Г., заместитель директора МАОУ СОШ № 2;
- Юсупова М.Н., заместитель директора МАДОУ «Детский сад № 5»;
- Перевера А.Д., заместитель директора МАДОУ «Детский сад № 39».

https://forms.yandex.rU/u/6a97df246d2d7305ed0ab8a9


3. Директорам образовательных организаций муниципального округа 
Первоуральск:

3.1. создать информационно-организационные условия для участия начинающих
педагогов образовательных организаций муниципального округа Первоуральск в 
Конкурсе; ................. . . .

3.2. организовать методическое сопровождение начинающих педагогов 
образовательных учреждений муниципального округа Первоуральск для участия в 
Конкурсе.

4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на Фрисс Н.В., 
заместителя начальника Управления образования муниципального округа Первоуральск.

i /  Ф

И.о. начальника Управления образования/ 
муниципального округа Первоуральск |- \

1 ®  О  I

Vзаместитель начальника Г.М. Легкая



Приложение 1 к распоряжению 
от 0 Z 0 3 A 0 A &  №

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении муниципального конкурса для начинающих педагогов 

«Педагогический дебют» в 2026-2027 учебном году

1. Общие положения
1Л. Настоящее положение определяет порядок проведения муниципального конкурса для 
начинающих педагогов «Педагогический дебют» (далее -  конкурс).
Е2. Организационно-техническое обеспечение конкурса осуществляется Управлением 
образования муниципального округа Первоуральск.
1.3. Информация о конкурсе, включая ежегодное объявление о начале проведения 
конкурса, размещается в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее 
- сеть «Интернет») на официальном сайте Управления образования муниципального 
округа Первоуральск, на официальной странице Управления образования муниципального 
округа Первоуральск в социальной сети ВКонтакте, на канале МАХ.

2. Цели, задачи и принципы Конкурса
2.1. Конкурс проводится с целью создания условий для развития творческого потенциала 
и самореализации молодых педагогических работников, активного профессионального 
отношения к совершенствованию системы образования муниципального округа 
Первоуральск.
2.2. Задачами Конкурса являются:
1) повышение авторитета и престижа педагогической профессии;
2) совершенствование профессионального и методического уровня молодых педагогов;
3) мотивирование молодых педагогов к поиску и реализации инноваций в 
образовательной деятельности;
4) развитие профессиональной инициативы и самостоятельности в инновационной 
педагогической деятельности;
5) создание условий для анализа и самосовершенствования педагогической деятельности 
молодых специалистов, развития их творческих способностей и активной 
профессиональной позиции;
6) создание ситуаций профессионального общения, самовыражения и поддержки коллег в 
профессиональном сообществе молодых специалистов.
2.3. Основные принципы организации Конкурса:

- добровольность участия;
- открытость;
- объективность;
- равенство всех участников;
- профессиональная этика.

3. Этапы и сроки проведения Конкурса
3.1. Конкурс проводится в два этапа: заочный и очный.
3.1.1. Первый этап -  заочный. Данный этап проводится как экспертиза конкурсных 
материалов участников Конкурса. Сроки проведения заочного этапа:

- направление конкурсных материалов -  с 21.09.2026г. по 01.10.2026г. по ссылке, 
указанной в распоряжении Управления образования муниципального округа 
Первоуральск об объявлении конкурса.

- работа жюри -  с 02.10.2026г. по 11.10.2026г.
3.1.2. Второй этап -  очный. Сроки проведения очного этапа -  с 12.10.2026г. по 
31.10.2026г.



3.1.2. Второй этап -  очный. Сроки проведения очного этапа -  с 12.10.2@2бп—тге- 
31.10.2026г.

4. Организационный комитет и жюри Конкурса
4.1. Для организационно-методического обеспечения проведения Конкурса создается 
организационный комитет (Далее -  Оргкомитет). Состав Оргкомитета утверждается 
распоряжением Управления образования муниципального округа Первоуральск.
4.2. Оргкомитет Конкурса:

осуществляет координацию деятельности между Управлением образования 
муниципального округа Первоуральск, жюри и конкурсантами;
- осуществляет организационно-методическую поддержку участников Конкурса;
- своевременно информирует участников Конкурса о порядке проведения этапов 
конкурса;
- информирует общественность о ходе проведения и результатах Конкурса;
- обеспечивает информирование о проведении Конкурса.
4.3. Для оценивания конкурсных заданий создается жюри, состав которого формируется 
Управлением образования муниципального округа Первоуральск. Членами жюри могут 
быть специалисты Управления образования муниципального округа Первоуральск, 
педагоги и руководители образовательных учреждений, представители общественных и 
партнерских организаций.
4.4. Жюри оценивает конкурсные задания согласно критериям, указанным в 
приложении 6, и фиксирует в оценочных листах и протоколах.
4.5. По результатам заочного и очного этапов Конкурса оргкомитет формирует список 
участников, вышедших в финальный (очный) этап.
4.6. Итоги Конкурса подводятся членами жюри Конкурса по результатам конкурсных 
испытаний. Жюри имеет право изменять количество участников следующего этапа 
Конкурса исходя из качества и количества представленных на конкурс работ, а также 
рекомендовать дополнительные номинации.

5. Участники и порядок выдвижения на участие в Конкурсе
5.1. В Конкурсе могут принять участие педагогические работники образовательных 
организаций муниципального округа Первоуральск, чей стаж не превышает 5 лет на 1 
сентября 2026 года. Возраст участников -  до 30 лет.
5.2. Выдвижение на участие в Конкурсе проводится:

-  органом самоуправления образовательной организации (советом образовательной 
организации, попечительским советом, общим собранием, педагогическим советом и 
иными органами самоуправления образовательной организации), действующим в 
соответствии с уставом образовательной организации;

-  в порядке самовыдвижения.
5.3. Конкурс в 2026-2027 учебном году проводится по трем номинациям:

- «Молодой учитель» - для педагогов общеобразовательных организаций, 
реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего 
образования;

- «Молодой воспитатель» - для педагогов образовательных организаций, 
реализующих программы дошкольного образования;

«Молодой педагог дополнительного образования» - для педагогов 
образовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования.
5.4. Для участия в конкурсе представляются:

1) заявление участника конкурса по форме согласно приложению № 2 к настоящему 
положению (в форме сканированного документа pdf (.pdf));

2) представление, по форме согласно приложению № 3 к настоящему положению (в 
форме сканированного документа pdf (.pdf));



3) анкета участника конкурса с активной ссылкой на личный интернет-ресурс по 
форме согласно приложению № 4 к настоящему положению (в двух форматах word (.doc) 
и pdf (.pdf) документ);

4) согласие на обработку персональных данных, по форме согласно приложению 
№ 5 к настоящему положению (в форме сканированного документа pdf (.pdf));

5) копия диплома о профессиональном (высшем или среднем профессиональном) 
образовании, заверенной руководителем образовательной организации по месту работы 
кандидата (в формате сканированного документа);

6) копия трудовой книжки, заверенной руководителем образовательной организации 
по месту работы кандидата (в форме сканированного документа pdf (.pdf));

7) эссе (объем - не более 6000 компьютерных знаков, до трех страниц формата А4);
8) образовательный проект;
9) приложений к конкурсным материалам (копии дипломов, сертификатов и другие 

материалы, свидетельствующие о достижениях молодых специалистов, обучающихся и 
воспитанников);
5.5. Документы на участие в конкурсе принимаются в сроки, установленные настоящим 
положением.
5.6 В регистрации в качестве участника конкурса может быть отказано по следующим 
причинам:
1) поступление документов позже срока, установленного в объявлении о проведении 
конкурса;
2) несоответствия представленных документов требованиям, установленным настоящим 
положением.
5.7. В течение 3-х рабочих дней со дня окончания срока подачи заявок организационный 
комитет проводит техническую экспертизу представленных материалов на их 
соответствие установленным требованиям. Материалы, представленные на конкурс, не 
рецензируются и не возвращаются.

6. Порядок проведения Конкурса
6.1. Заочный этап Конкурса
6.1.1..Цель первого (заочного) этапа конкурса - оценка педагогической культуры 
участников конкурса, умения обобщить и представить свой педагогический опыт.
6.1.2. На заочном этапе членами жюри Конкурса осуществляется оценка:

- эссе на тему «Я -  воспитатель/учитель/педагог дополнительного образования, и 
это значит...»;

- образовательного проекта (тематика разработки образовательного проекта 
конкурса определяется конкурсантом самостоятельно);

- личного интернет-ресурса.
6.1.3. Критерии оценивания конкурсных испытаний Конкурса представлены в 
приложении 6 к настоящему Положению.
6.1.4. По результатам оценки и подсчета баллов выстраивается общий рейтинг 
конкурсантов заочного этапа. По результатам оценки представленных участниками 
конкурса документов конкурсной комиссией определяется сумма баллов участников 
конкурса в каждой номинации и составляется рейтинг. В случае равенства набранных 
баллов в рейтинге преимущество имеет конкурсант, подавший документы на конкурс 
ранее по времени.

6.2. Очный этап Конкурса
6.2.1. Цель очного этапа: оценка уровня профессионального мастерства участников 
Конкурса в области подготовки, проведения и анализа образовательной деятельности с 
обучающимися, трансляции эффективных педагогических практик, определение 
победителя и призеров конкурса.



6.2.2. Во втором (очном) этапе конкурса в каждой номинации принимают участие три 
участника, занимающие позиции с 1 по 3 (включительно) в рейтинге по результатам 
первого (заочного) этапа конкурса. В случае невозможности по объективным причинам 
участия в финальном этапе конкурса педагог может быть заменен следующим в рейтинге 
по результатам первого (заочного) этапа.
6.2.3. Очный этап включает в себя следующие конкурсные испытания:

1) «Педагогическое мероприятие с детьми» - фрагмент практического опыта 
участника Конкурса с обучающимися:

- для номинации «Молодой учитель» - проведение урока;
- для номинаций «Молодой воспитатель» и «Молодой педагог дополнительного 

образования» - учебное занятие.
Возраст обучающихся и тематику педагогического мероприятия участники 

конкурса определяют самостоятельно. Регламент: проведение мероприятия с 
обучающимися - до 30 минут, ответы на вопросы членов жюри - до 10 минут. Критерии 
оценивания представлены в приложении 6.

2) публичное выступление «Моя педагогическая находка» на заявленную 
конкурсантом тему.

7. Подведение итогов конкурса
7.1. По итогам проведения Конкурса определяются победитель и призеры Конкурса в 
каждой из номинаций:

- «Молодой учитель»;
- «Молодой воспитатель»;
- «Молодой педагог дополнительного образования».

7.2. Победителем каждой номинации является участник, набравший наибольшее 
количество баллов по итогам всех этапов Конкурса, занявший в рейтинге первое место. 
Призерами являются участники Конкурса, занявшие в рейтинге по итогам всех этапов 
Конкурса второе и третье место.
7.3. Награждение участников осуществляет Управление образования муниципального 
округа Первоуральск:

- участники заочного этапа Конкурса награждаются сертификатами участника 
Конкурса;

- победитель Конкурса и призеры награждаются дипломами и ценными призами 
Управления образования муниципального округа Первоуральск.
7.4. Партнеры Конкурса могут объявлять победителей в отдельных номинациях, 
устанавливать индивидуальные призы и подарки победителям, призерам и финалистам 
Конкурса.
7.5. В течение календарного года Управление образования муниципального округа 
Первоуральск создает условия финалистам Конкурса для предъявления и распространения 
своего профессионального опыта педагогическому сообществу города, повышения 
профессиональной компетентности.
7.6. Победитель и призеры Конкурса выдвигается для участия в региональном этапе 
Всероссийского профессионального конкурса «Педагогический дебют» в Свердловской 
области.
7.7. Повторное участие победителя и призеров Конкурса в муниципальном 
профессиональном конкурсе «Педагогический дебют» не допускается в течение 2 лет.

8. Информационно-аналитическое обеспечение Конкурса 
8.1. Организационное, информационное и документационное обеспечение Конкурса 
осуществляет Управление образования муниципального округа Первоуральск.



8.2. Все материалы, поступившие на Конкурс, хранятся в Управлении образования 
муниципального округа Первоуральск. Доступ ко всем материалам обеспечивается для 
всех членов жюри Конкурса.
8.3. Ответственность за соблюдение авторских прав в представленном на Конкурс 
материале несет участник Конкурса, подавший такой материал.



Приложение № 2 к распоряжению 
от

ЗАЯВЛЕНИЕ
на участие в муниципальном конкурсе 

начинающих педагогов «Педагогический дебют»

Я ,___________________________________________________________________________
(Ф.И.О. полностью) (место работы, должность)

даю согласие на участие в муниципальном конкурсе начинающих педагогов 
«Педагогический дебют».
С Положением о конкурсе ознакомлен (а).

Дата
Личная подпись



Приложение № 3 к распоряжению

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
на участие в муниципальном конкурсе 

начинающих педагогов «Педагогический дебют»

выдвигает
(наименование органа самоуправления или образовательной организации)

(фамилия, имя, отчество, должность)

на участие в муниципальном конкурсе начинающих педагогов «Педагогический дебют»

Руководитель органа самоуправления 
или образовательной организации

(дата) (подпись) (расшифровка подписи)

МП



Приложение № 4 к распоряжению

АНКЕТА участника муниципального конкурса 
начинающих педагогов «Педагогический дебют»

Номинация
Фамилия, имя, отчество
Дата рождения (день, месяц, год)
Место работы (наименование 
образовательной организации полностью, в 
соответствии с лицензией, уставом)
Должность (с указанием предметной 
области)
Аттестационная категория
Педагогический стаж (полных лет на 
момент заполнения анкеты)
Образование (с указанием названия и года 
окончания учебного заведения)
Мобильный телефон (обязательно)
Электронная почта (обязательно)
Ссылка на личный интернет-ресурс
Дата повышения квалификации за 
последние 5 лет, по каким направлениям 
работы
Звания, награды, премии, научные степени 
(укажите название и год получения)
Участие в иных профессиональных 
конкурсах (название конкурса, год участия, 
результат)

(дата) (подпись) (расшифровка)



Приложение № 5 к распоряжению 
о т 0 & 2 $ М < £ _  №

СОГЛАСИЕ
на обработку персональных данных

Я ,___________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество, адрес, номер основного документа, удостоверяющего личность, сведения о дате выдачи и выдавшем opt ане)

даю свое согласие Управлению образования муниципальному округу Первоуральск (далее 
- Оператор) на обработку моих персональных данных на следующих условиях.
1. Даю согласие на обработку, как с использованием средств автоматизации, так и без 
использования таких средств персональных данных, то есть совершение, в том числе 
следующих действий: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 
(обновление, изменение), извлечение, использование, обезличивание, блокирование, 
удаление, уничтожение, а также использование видеоматериалов с моим участием.
2. Перечень персональных данных, передаваемых Оператору на обработку:

1) фамилия, имя, отчество;
2) сведения об основном документе, удостоверяющем личность;
3) год, месяц, дата рождения, адрес регистрации;
4) место работы, должность;
5) номер телефона;
6) адрес электронной почты;
7) любая иная информация, относящаяся к моей личности, доступная или известная 

в любой конкретный момент времени.
3. Даю согласие на передачу персональных данных третьим лицам, задействованным в 
достижении целей, для которых дается настоящее согласие, а также получение моих 
персональных данных от указанных третьих лиц.
4. В целях информационного обеспечения согласен на включение в общедоступные 
источники персональных данных следующих персональных данных:

1) фамилия, имя, отчество;
2) год, месяц, дата рождения;
3) образовательная организация и ее адрес.

5. Даю свое согласие на использование видеоматериалов с моим участием , а также их 
использование исключительно в целях:

1) размещения на сайте Оператора;
2) размещения на стендах Оператора;
3) размещения в рекламных роликах Оператора распространяемых для всеобщего 

сведения по телевидению (в том числе путем ретрансляции), любыми способами (в эфир 
через спутник, по кабелю, проводу, оптическому волокну или посредством аналогичных 
средств), а также с использованием информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» целиком либо отдельными фрагментами звукового и визуального ряда 
рекламного видеоролика.

Я информирован (а), что Оператор гарантирует обработку видеоматериалов в 
соответствии с интересами Оператора и с действующим законодательством Российской 
Федерации.
6. Персональные данные подлежат хранению в течение сроков, установленных 
законодательством Российской Федерации.
7. Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной 
форме.
8. Я могу отозвать настоящее согласие путем направления письменного заявления 
Оператору. В этом случае Оператор прекращает обработку персональных данных,



которые подлежат уничтожению, если отсутствуют иные правовые основания для 
обработки, установленные законодательством Российской Федерации.
9. Я подтверждаю, что, давая согласие, действую по собственной воле.

« » 20 г.

/
(подпись) (инициалы, фамилия)



Приложение № 6 к распоряжению 
от № % > # /

Критерии оценки конкурсных материалов и испытаний

1) конкурсное задание «Эссе». «Я -  воспитатель/учитель/педагог дополнительного 
образования, и это значит...»

-  представление собственной точки зрения (позиции, отношения) при раскрытии 
темы - от 0 до 5 баллов;

-  мировоззренческая, культурологическая, психолого-педагогическая позиция - от О 
до 5 баллов;

-  неординарность и глубина педагогического мышления, аргументация своей 
позиции с опорой на факты общественной жизни или собственный опыт — от 0 до 
5 баллов.

Максимальное количество баллов -15.

2) конкурсное задание «Образовательный проект»:
-  актуальность образовательного проекта - от 0 до 5 баллов;
-  новизна предлагаемой проектной идеи - от 0 до 5 баллов;
-  реалистичность образовательного проекта - от 0 до 5 баллов;
-  содержательность образовательного проекта - от 0 до 5 баллов;
-  жизнеспособность образовательного проекта - от 0 до 5 баллов;
-  оформление образовательного проекта - от 0 до 5 баллов.

Максимальное количество баллов -  30.

3) конкурсное задание «Интернет-ресурс»:
-  информационная насыщенность - от 0 до 5 баллов;
-  безопасность и комфортность (доступность) виртуальной образовательной среды, 

практическая значимость материалов - от 0 до 5 баллов;
-  эффективность обеспечения обратной связи - от 0 до 5 баллов;
-  актуальность информации - от 0 до 5 баллов;
-  оригинальность и адекватность дизайна - от 0 до 5 баллов.

Максимальное количество баллов - 25.

4) педагогическое мероприятие с детьми:
Номинации «Молодой воспитатель», «Молодой педагог дополнительного 

образования»
-  методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и 

приемов возрасту детей) - от 0 до 5 баллов;
-  умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом 

деятельности - от 0 до 5 баллов;
-  психолого-педагогическая компетентность - от 0 до 5 баллов;
-  коммуникативная компетентность - от 0 до 5 баллов;
-  качество и целесообразность использования выбранных технологий - от 0 до 5 

баллов;
-  глубина и точность анализа занятия и рефлексии своей деятельности (по ответам на 

вопросы жюри) - от 0 до 5 баллов.
Максимальное количество баллов -  30 баллов.

Номинация «Молодой учитель»
-  методическая и психолого-педагогическая компетентность - от 0 до 5 баллов;



корректность и глубина понимания предметного содержания - от 0 до 5 баллов; 
целеполагание и результативность - от 0 до 5 баллов;
наличие конвергентных практико-ориентированных заданий, направленных на 
формирование функциональной грамотности - от 0 до 5 баллов; 
качество и целесообразность использования цифровых технологий - от 0 до 5 баллов; 
глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности (по 
ответам на вопросы жюри) - от 0 до 5 баллов.

Максимальное количество баллов -  30 баллов.

5) публичное выступление «Моя педагогическая находка»»: 
актуальность представленной темы (соответствие методов и содержания 
педагогического опыта современным тенденциям развития образования) - от 0 до 5 
баллов;
оригинальность актуальность замысла выступления - от 0 до 5 баллов; 
масштабность, глубина и смысловая наполненность рефлексии собственного 
педагогического опыта - от 0 до 5 баллов;
способность выйти на теоретический уровень обобщения и наметить пути 
саморазвития мировоззренческая позиция, убедительность - от 0 до 5 баллов; 
коммуникативная культура, качество подготовки презентационных материалов, 
ответы речевая культура педагога - от 0 до 5 баллов.

Максимальное количество баллов по итогам выполнения задания - 25.


