
РЕСУРСНАЯ КАРТА МОЦ МБОУ «Староуткинская СОШ №13»
Примечание: в территории МОЦ функционирует на базе школы (есть лицензия на доп.образование)

Материально-
технические
ресурсы

Финансовые
ресурсы

Кадровые
ресурсы

Информационны
е ресурсы

Социальные
ресурсы

Организационно-
управленческие
ресурсы

Инновационные
ресурсы

Инфраструктура:
здание школы на
960 мест, музей
школы, лыжная
база, спортивный
зал, спортивный
стадион, Точка
Роста, актовый зал
Оборудование:
станки, ноутбуки,
экраны, 3d
принтер,
конструкторы для
робототехники.

Транспорт:
транспортные
средства для
перевозок детей на
мероприятия,
соревнования,
экскурсии -
GAZelle NEXT
(2023 г.в.) КА 542
66
(диагностическая
карта –
130671022400179)

Бюджетное
финансирование:
государственное
финансирование
из
муниципального
бюджета.
Платные услуги:
оказание платных
образовательных
услуг - нет.
Спонсорская
поддержка: нет
Гранты и
субсидии: участие
в государственных
грантовых
программах - нет.
Фонды
поддержки: -

Высококвалифиц
ированные
педагоги: наличие
опытных и
компетентных
преподавателей –
21, тренеров - 5,
наставников – 2
человека.
Профессиональн
ое развитие:
регулярные курсы
повышения
Квалификации
(согласно заявке),
стажировки,
обмен опытом
(планируется день
открытых дверей –
10.10.2025 г.),
участие в
профессиональны
х конкурсах –
конкурс «Учитель
Года».
Молодежный
потенциал:
привлечение
молодых
специалистов с

Образовательные
программы и
методики:
учебные
программы,
разработанные
специалистами
организации – РП
можно найти на
сайте школы:
https://school13-
72.ru/.
Электронные
образовательные
ресурсы: доступ
онлайн-курсам -
работа на
платформе
«Навигатор
дополнительного
образования»
Научные
исследования:-

Партнерства:
сотрудничество с
другими
образовательными
учреждениями –
Кузинская МБОУ
№36, культурными
организациями – КДЦ
«МО Староуткинск».

Поддержка
родителей:
вовлечение родителей
в
образовательный
процесс: создание
родительских
комитетов классов и
школы, список совета
профилактики –
приказ от 02.09.2025г.
№ 125 – 01.08,
Управляющий совет
школы – приказ от
02.09.2025г. № 125/1
Общественная
поддержка: активное
участие в социальных
акциях «Симфония
единства и

Управление
качеством: системы
контроля и оценки
качества
образовательных услуг
– проведение
общешкольного
родительского собрания
«Роль
дополнительного
образования в
формировании
личности» - 41,2%
Логистика и
администрирование:
эффективная
организация внутренней
работы (каждый
родитель заполняет
заявление на
внеурочную
деятельность), учет и
отчетность – каждый
преподаватель ведет
журнал внеурочной
деятельности.
Аналитика и
мониторинг:
регулярный сбор и
анализ данных о

Внедрение новых
технологий:
использование цифровых
технологий – Смарт-
телевизоры в кабинетах
начальной школа, каб
№25 (литература и
русский язык), каб.№28
(математика), 49
(математика)),
виртуальной реальности
(приезжают с
экскурсией), не являемся
базовой площадкой по
робототехнике



новыми идеями и
энергией – работа
молодых
педагогов и
старшеклассников
в Совете
молодежи.

«ЕдиныНепобедимы»,
волонтерских акциях
(акциях «Эстафета
добрых дел», «10 000
добрых дел». «Подари
ребенку радость»,
«Ёлка семейных
традиций», «Окно в
сказку», «Праздник в
каждый дом»,
«Коробка добра» (50
кг. Гуманитарной
помощи на СВО),
«Письма солдату» –
350 штук, «Открытка
солдату» - 200 штук,
«Талисманов добра» -
120 штук, «Окна
Победы», «Плетение
сетей»), культурных
мероприятиях.
Создание
партнерских
отношений:
сотрудничество с
учреждением с
МКДОУ «Детский сад
№5 МО
Староуткинск»

результатах
деятельности,
удовлетворенности
учащихся и их
родителей помогает
своевременно
корректировать
стратегию развития –
всю информацию о
работе внеурочной
деятельности и
дополнительного
образования можно
найти на сайте школы
https://vk.com/podslusano
school13?from=groups и
https://school13-72.ru/.
Классный руководитель
раз в четверть проводит
мониторинг занятости
учащихся во
внеурочной
деятельности.

https://school13-72.ru/

