
РЕСУРСНАЯ КАРТА МОЦ Шалинский МО (МБУ ДО Шалинского МО «Дом творчества»
Материально-
технические
ресурсы

Финансовые
ресурсы

Кадровые
ресурсы

Информационны
е ресурсы

Социальные
ресурсы

Организационно-
управленческие
ресурсы

Инновационные
ресурсы

Инфраструктура:- двухэтажноездание по адресупгт. Шаля, ул.Энгельса, 56 (4учебных кабинета,фойе на 1 этаже соскалодромом,сборно-разборнойсценой,аудиоаппаратура;танцевальный залс зеркалами)- второй этаждвухэтажногоздания по адресупгт. Шаля, ул.Орджоникидзе, 4(1 учебныйкабинет,хореографическийзал, ЦентрДвиженияПервых)
Оборудование:
специализированн
ое оборудование
для обучения
(станки, -

Бюджетное
финансирование:
государственное
финансирование
из
муниципального
бюджета.
Платные услуги:
оказание платных
образовательных
услуг для
взрослого
населения.
Спонсорская
поддержка: -
Гранты и
субсидии: -.
Фонды
поддержки: -

Высококвалифиц
ированные
педагоги:2 методиста(высшей к.к.,первой к.к.), 1педагог-организатор(первой к.к.), 1педагог-психолог,11 педагоговдополнительногообразования (5 спервой к.к.)(художественной(декоративно-прикладноетворчество),туристско-краеведческой(спортивныйтуризм,скалолазание),технической(робототехника),социально-гуманитарнойнаправленности(шахматный клуб,

Образовательные
программы и
методики:
учебные
программы,
разработанные
специалистами
организации.
Электронные
образовательные
ресурсы: -.
Научные
исследования: -

Партнерства:
сотрудничество с
другими
образовательными
учреждениями,
культурными и
спортивными
организациями.
Поддержка
родителей:
вовлечение родителей
в образовательный
процесс.
Общественная
поддержка:
первичное отделение
Движения Первых,
штаб Юнармии,
участие в социальных
проектах,
волонтерских акциях,
культурных
мероприятиях.
Создание
партнерских
отношений:
договоры о сетевой
реализации
образовательных

Управление
качеством: внутренняя
система оценки качества
образования.
Стратегическое
планирование:
разработка и реализация
стратегии развития
организации.
Логистика и
администрирование:
эффективная
организация внутренней
работы,
документооборот, учет
и отчетность.
Аналитика и
мониторинг:
регулярный сбор и
анализ данных о
результатах
деятельности,
удовлетворенности
учащихся и их
родителей помогает
своевременно
корректировать
стратегию развития.

Внедрение новых
технологий:
использование цифровых
технологий, технологий
дистанционного
обучения, являемся
базовой площадкой по
робототехнике
Творческое мышление:
поощрение креативности
и нестандартных
подходов в обучении.



оборудованиемультимедиа(проекторы,экраны,интерактивнаядоска)-робототехнические конструкторы(Lego WEDO,Lego WEDO 2.0,Lego MindstormsEV3, беспилотныеавтомобилиАйкар)- оборудованиедля проведениязанятий поженским(ткачество,вышивание) имужскимремеслам(деревообработка)- фотоаппарат,видеокамера.
Транспорт:
отсутствует

ВПК)
Профессиональн
ое развитие:
регулярные курсы
повышения
квалификации,
стажировки,
обмен опытом,
участие в
профессиональны
х конкурсах.
Молодежный
потенциал:
привлечение
молодых
специалистов с
новыми идеями и
энергией.

программ с ОУ и
ДОУ


