
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕРВОУРАЛЬСК

РАСПОРЯЖЕНИЕ

02.09.2025 №982

г. Первоуральск

Об утверждении плана мероприятий по поддержке молодых педагогов, развития 
наставничества в муниципальном округе Первоуральск 

на 2025- 2026 учебный год

В соответствии с Региональной моделью научно-методического сопровождения 
педагогических работников и управленческих кадров Свердловской области, утверждённой 
Министерством образования и молодёжной политики Свердловской области от 26.07.2021 г. 
№ 714-Д, в целях развития современных форм поддержки молодых педагогов и 
наставничества в муниципальном округе Первоуральск:

1. Утвердить План мероприятий по поддержке молодых педагогов, развития 
наставничества в муниципальном округе Первоуральск на 2025-2026 учебный год 
(прилагается).

2. Галицких К.В., директору ПМАОУ ДО ЦРДМ обеспечить условия для проведения 
городских мероприятий.

3. Руководителям муниципальных образовательных организаций: 
скорректировать образовательные программы образовательной организации по

поддержке молодых педагогов, с учетом результатов работы за прошлый год;
обеспечить участие молодых педагогов в мероприятиях, включенных в План 

мероприятий по поддержке молодых педагогов, развития наставничества в муниципальном 
округе Первоуральск на 2025-2026 учебный год (Приложение 1); 

закрепить за молодым специалистом наставника, тьютора.

Начальник Управления образования 
муниципального округа Первоуральск



Приложение к распоряжению 
Управления образования 

муниципального округа Первоуральск 
№ 982 от 02.09.2025

План мероприятий по поддержке молодых педагогов, развития наставничества в 
муниципальном округе Первоуральск на 2025-2026 учебный год

План мероприятий по поддержке молодых педагогов, развития наставничества в 
муниципальном округе Первоуральск на 2025-2026 учебный год (далее -  План) разработан 
на основании нормативных и программных документов по развитию системы образования 
Российской Федерации и Свердловской области:

-  Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;

-  Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474«0 национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»;

-Стратегические приоритеты в сфере реализации Государственной программы 
Российской Федерации «Развитие образования» до 2030 года;

-  Стратегические цели национального проекта «Образование» (утвержден 
президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и 
национальным проектам, протокол от 24 декабря 2018 г. № 16);

-  Основные принципы национальной системы профессионального роста
педагогических работников Российской Федерации, включая национальную систему 
учительского роста, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 
31 декабря 2019 г. № 3273-р;

-  Концепция создания единой федеральной системы научно-методического 
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров Министерства 
просвещения Российской Федерации от 06 августа 2020 г. № Р-76;

-Методические рекомендации по реализации мероприятий по формированию и 
обеспечению функционирования единой федеральной системы научно-методического 
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров от 04 февраля 2021 г. 
№ Р-33;

-Государственная программа Свердловской области «Развитие системы образования 
в Свердловской области», утвержденная постановлением Правительства Свердловской 
области 14.08.2025 № 448 -  ПП;

- Положение о мониторинге состояния системы обеспечения профессионального 
развития педагогических работников Свердловской области, утвержденное приказом 
Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 09.06.2021 
№5 8 5-Д;

- Положение о системе мониторинга эффективности руководителей всех 
образовательных организаций Свердловской области, утвержденное приказом ГАОУ ДПО 
СО «ПРО» от 26.02.2021 № 68;

- План мероприятий («дорожная карта») создания и развития региональной системы 
научно-методического сопровождения педагогических работников и управленческих кадров 
образовательных организаций Свердловской области, утвержденный приказом 
Министерства образования и молодежной политики Свердловской области от 19.06.2021 
№5 86-Д;

Комплексная программа Свердловской области «Кадровое обеспечение системы 
образования Свердловской области на 2023-2025 годы», утверждена Правительством 
Свердловской области от 30.03.2023 № 220-ПП;

- Муниципальная программа муниципального округа Первоуральск «Развитие 
системы образования в муниципальном округе Первоуральск на 2024 - 2030 годы»,



утвержденная Постановлением Администрации городского округа Первоуральск от 
30.10.2023 N2854;

- Положение о системе методической работы в городском округе Первоуральск, 
утвержденное распоряжением Управления образования городского округа Первоуральск от 
09.03.2020 №261.

Настоящий План разработан с целью сопровождения профессионального становления 
молодого педагога.

Задачи:
- оказание содействия в создании системы поддержки молодого педагога в 

образовательных организациях;
- выявление профессиональных дефицитов молодых педагогов;
- повышение профессионального мастерства молодых педагогов через вовлечение их 

в мероприятия в сфере образования и воспитания, профессиональные и тематические 
конкурсы, курсы повышения квалификации;

- выявление и диссеминация инновационных моделей развития предметных, 
методических, психолого-педагогических и коммуникативных компетенций молодых 
педагогов муниципального округа Первоуральск в условиях функционирования 
педагогических сообществ, методических объединений;

- создание условий для формирования молодёжных инициатив, направленных на 
повышение качества образования.

Целевыми показателями реализации Плана являются:
- вовлечение до 2026 года не менее 80% учителей в возрасте до 35 лет в различные 

формы поддержки и сопровождения в первые три года работы;
- не менее 40% педагогов образовательных организаций (далее -  ОО) являются 

тьюторами, наставниками;
- до 20% молодых педагогов вошли в программы наставничества;
- к 2026 году 100 % ОО реализуют наставнические программы, от общего числа ОО в 

муниципальном округе.



Приложение 1

План мероприятий по поддержке молодых педагогов, развития наставничества 
в муниципальном округе Первоуральск на 2025-2026 учебный год

Задача Мероприятия Срок
исполнения

Ответственные

Оказание содействия в 
создании системы 
поддержки молодого 
педагога в 
образовательной 
организации и 
выявления 
профессиональных 
затруднений молодого 
педагога

Разработка и утверждение Плана 
мероприятий по поддержке 
молодых педагогов, развития 
наставничества в 
муниципальном округе 
Первоуральск на 2025-2026 
учебный год

Август 2025 
года

Отдел
информационно­

методической 
работы ПМАОУ

д о ц р д м

Разработка и утверждение 
программ сопровождения 
молодых педагогов, 
наставничества в 
образовательных организациях 
или включение разделов в 
образовательные программы 
школы

Август- 
сентябрь 2025 

года

Муниципальные
образовательные

организации

Закрепление наставников, 
тьюторов молодым 
специалистам

В течение 
учебного года

Муниципальные
образовательные

организации
Анкетирование молодых 
специалистов с целью изучения 
условий профессиональной 
деятельности в образовательных 
организациях, дальнейшего 
планирования работы с 
молодыми педагогами и их 
наставниками, тьюторами

Ежегодно: 
октябрь, май

Муниципальные
образовательные
организации,
отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ

Акция «Ты нужен Профсоюзу -  
Профсоюз нужен тебе»

Сентябрь
2025

Первоуральская
организация
Профсоюза
образования

Повышение 
профессионального 
мастерства молодых 
педагогов через 
вовлечение их в 
мероприятия в сфере 
образования и 
воспитания, 
профессиональные и 
тематические 
конкурсы, курсы 
повышение 
квалификации

Организация повышения 
квалификации для молодых 
специалистов по результатам 
выявленных затруднений. 
Методическое сопровождение 
молодых педагогов в разработке 
и реализации ИОМ

В течение 
учебного года

Муниципальные
образовательные
организации,
отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ
д о ц р д м

Конкурс для молодых педагогов 
«Педагогический дебют»

Сентябрь
2025

Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ

Конкурс «Первые шаги» для 
начинающих педагогов 
образовательных организаций

Сентябрь,
2025

Отдел по 
развитию 
дошкольного



муниципального округа 
Первоуральск, реализующих 
программы дошкольного 
образования

образования
Управления
образования

Встреча молодых педагогов с 
Администрацией 
муниципального округа 
Первоуральск, начальником 
Управления образования

Ноябрь, 2025 Управление
образования,
Первоуральская
организация
Профсоюза
образования

Муниципальный этап конкурса 
«Молодой учитель» для 
педагогов, впервые 
приступивших к трудовой 
деятельности в образовательных 
организациях муниципального 
округа Первоуральск

Ноябрь, 2025 Управления 
образования, 
ПМАОУ ДО 
ЦРДМ,
Первоуральская
организация
Профсоюза
образования

Городской конкурс «Мастерская 
педагогической риторики»

До 15 декабря 
2025

Управление
образования,
Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО црдм,
Первоуральская
организация
Профсоюза
образования

Муниципальный конкурс 
«Лаборатория педагогических 
решений» среди наставнических 
пар из разных образовательных 
организаций муниципального 
округа Первоуральск (конкурс в 
заочном формате -  решение 
кейсов в команде — 
наставник+молодой педагог)

Январь, 2026 Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ, 
Первоуральская 
организация 
Профсоюза 
образования

Тематические сессии «Школы 
молодого педагога» по оказанию 
поддержки молодым педагогам в 
их профессиональном 
становлении.

Октябрь 2025, 
Март 2026 
(периоды 
школьных 
каникул)

Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ, 
Первоуральская 
организация 
Профсоюза 
образования

Выявление и
диссеминация
инновационных
моделей развития
предметных,
методических,

Информирование молодых 
педагогов об инновационных 
формах обучения

В течение 
учебного года

Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ, 
руководители



психолого­
педагогических и 
коммуникативных 
компетенций молодых 
педагогов 
муниципального 
округа Первоуральск в 
условиях
функционирования
педагогических
сообществ,
методических
объединений.

муниципальных
образовательных
организаций

Стажировочная площадка 
начинающих педагогов «Время 
учить и учиться»

2 полугодие 
учебного года

Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДОЦРДМ, 
Первоуральская 
организация 
Профсоюза 
образования

Организация работы городских 
методических объединений, в 
том числе для молодых 
специалистов «Школа молодого 
стажера»

В течение 
учебного года

Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ, 
Кропачева Я.Н., 
учитель русского 
языка и 
литературы 
МАОУ «СОШ № 
2», руководитель 
ГМО молодых 
педагогов, 
Первоуральская 
организация 
Профсоюза 
образования

Участие в 
организации 
региональной 
поддержки молодых 
педагогов

Приём документов на выплату 
молодым педагогам 
единовременного пособия на 
обзаведение хозяйством

В течение 
учебного года

Отдел
информационно­
методической 
работы ПМАОУ 
ДО ЦРДМ


