Запись на трудоустройство в ПМАОУ ДО ЦРДМ 
несовершеннолетних граждан в весенний каникулярный период 2025 года

Принимаются заявки на трудоустройство несовершеннолетних в  ПМАОУ ДО ЦРДМ на должность "уборщик территории" в весенний  каникулярный период 2025 года в период с 24.03.2025 – 28.03.2025 года.  Рабочий день 4 часа, с 9-00 до 13-00. 
Для записи необходимо пройти регистрацию по ссылке:   
https://forms.yandex.ru/cloud/67cad04ff47e7312ccc944fb/  
Количество вакансий ограничено. Информацию о зачислении можно получить  по телефону 
66-80-50 в рабочие дни  с 9:00 до 16:00 в отделе по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков. 
Памятка о порядке трудоустройства и бланки заявлений размещены на сайте Управления образования и ПМАОУ ДО ЦРДМ в разделе «Детская оздоровительная кампания» - вкладка «Трудоустройство несовершеннолетних».

Для трудоустройства обязательно наличие паспорта гражданина РФ, справки об отсутствии судимости и подтвержденной учетной записи на портале Гос.услуги. 

При подтверждении зачисления в трудовой отряд, несовершеннолетнему (совместно с законным представителем) необходимо подойти в ГКУ СО «Первоуральский центр занятости» за направлением на трудоустройство по адресу: г. Первоуральск, ул. Береговая 48, кабинет № 215 
в период с 17.03.2025 до 20.03.2025 с 9-00 до11-00 и с 13-00 до 16-00. 
При себе иметь:
-  паспорт, 
- согласие законного представителя, 
- логин и пароль от Госуслуг (ребенка), учетная запись на Госуслугах (должна быть подтвержденная)
- номер карты ребенка, карта может быть открыта в любом банке (только карта "МИР").

Далее подойти в ПМАОУ ДО ЦРДМ г. Первоуральск, пр. Ильича 28А. каб.104 (пн.-пт. с 8:30 до 16:00), тел. 8 (3439) 66-80-50: 
- Написать заявление и согласие на обработку персональных данных.  Бланк заполняется родителем (законным представителем) несовершеннолетнего гражданина и несовершеннолетним. 
- Заключить трудовой  договор.  
С собой иметь следующие документы:
- Направление на трудоустройство от ГКУ СО «Первоуральский центр занятости»;
- Справка об отсутствии судимости (заказать  на портале Гос.услуги)
- Паспорт (копия разворота с фотографией и разворота с пропиской);
- ИНН (копия 1 шт);
- СНИЛС (копия 1 шт);
- Справка из медицинского учреждения по форме № 086-у.
(Обратите внимание! В медицинской справке в п. 8 «Заключение врача 
о профессиональной пригодности» обязательно должен быть ДОПУСК к работе в следующей формулировке: «Годен к работе уборщиком территории». Ребенок будет приниматься только с такой формулировкой в справке.
 -Прививочный сертификат (копия первой страницы и страницы 
с отметкой о прививке «клещевой энцефалит»)
- Реквизиты банковского счета, банк ВТБ (обязательно карта МИР).

ВАЖНО! 
Документы необходимо предоставить в ПМАОУ ДО ЦРДМ в срок до 21.03.2025.
[bookmark: _GoBack]В случае не предоставления документов в установленный срок, несовершеннолетний трудоустроен не будет.
